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Sent Thur 12 3 2020 7 06 59 AM

Subject RE Antw Agenda strategisch overleg aanstaande maandag
Received Thur 12 3 2020 7 07 00 AM

Ha 5 1 2e

Doel is vooral op een iets hoger niveau te bespreken wat er op ons afkomt en wat verder vooruit te kijken We

hebben wel standaard even ruimte voor terugkoppeling OMT altijd op vrijdag En daarnaast willen we kijken of we

steeds een onderwerp issue wat verder kunnen uitdiepen De dagstart is meer gericht op het nu operationeel
Ik kan me voorstellen dat testen voor jou geen prio onderwerp is dus ik begrijp het als je er maandag niet bij kunt

zijn Wat mij betreft kun je dat van de agenda laten afhangen

We hebben in principe om de week strategisch overleg in deze samenstelling En de andere week hebben we een

Maar het idee is nu om het laatste overleg voor de

kerstvakantie 14 december ook met de grote groep te doen En ik zou graag dan aandacht besteden aan

vaccinatie Zou jij in dat overleg ons mee kunnen nemen in de communicatiestrategie voor vaccinatie En misschien

heb je zelf nog behoefte aan input op bepaalde onderdelen

overleg in klein comite 5 1 2e

Ik hoor het graag

Groet [jl

5 1 2e 5 1 26 @rivm nlFrom

Sent woensdag 2 december 2020 22 46

5 1 2e 5 1 2e |@rivm nl

Subject Antw Agenda strategisch overleg aanstaande maandag

To

Hi even een check Ik haal uit deze mail niet helemaal het doel van de meeting Onderwerp is nu testen Ik wil graag aansluiten

maar dit is voor mij nu niet het prio onderwerp Of rouleren de onderwerpen tussen crisiscomm gedrag en vaccinaties En zo ja

om de hoeveel tijd is deze meeting dan

We praten morgen ff bij

Van

Datum 2 december 2020 om 18 11 10 CET

Aan
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Onderwerp Agenda strategisch overleg aanstaande maandag

Ha collega s

Bijgaande de agenda voor het strategisch overleg aanstaande maandag In dit overleg willen we onder andere kort 20 minuten

stilstaan bij het onderwerp testen Dit dossier is en blijft voorlopig volop in beweging en de ontwikkelingen gaan snel Hoe willen

we de komende tijd over dit onderwerp communiceren We willen we graag input uit ieder team communicatieadvies social

online pers Om de tijd goed te gebruiken vragen we ieder team om dit voor te bereiden en jullie input namens het team in te

brengen tijdens het overleg Enkele vragen die mogelijk helpen in de voorbereiding
• Waar zien jullie vanuit je discipline kansen voor verbetering van onze communicatie over testen

• Kijkend naar het afwegingskader zie hieronder waarop zou de focus van onze communicatie moeten liggen
• Wat zijn belangrijke elementen in onze kernboodschappen over testen Zijn er nu dingen die je mist Of zijn er dingen die
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juist niet bij ons horen en die we moeten laten

• Welke vragen leven er In hoeverre moeten we daar iets mee in onze communicatie Hoe kunnen we die een plek geven
• Hoe kunnen we verbinding leggen met inhoud en gedrag
• Wat is de invloed van een vaccin straks op testen

Aanwezigheid per team

Praktisch gezien hebben we een zaal voor max 12 personen Dus niet iedereen kan hier fysiek bij aansluiten Het team

voor het totaaloverzicht op decommunicatieadviseurs covid 19 is sowieso fysiek aanwezig

communicatie over COVID19 Verder vullen we dit graag aan met max twee fysieke deelnemers per team De rest kan uiteraard via

webex deelnemen Wisselen per overleg wie fysiek aanwezig is kan natuurlijk

Tot maandag of eerder al natuurlijk
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